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关于采购劳务派遣服务项目报价单
 
一、报价内容
项目名称：关于采购劳务派遣服务项目
采购单位：深圳市深汕特别合作区组织人事局
报价单位：XXX
报价（总价）：
联系人：
电话：
地址：
二、报价明细（此表格仅填写一年的费用，可自行设计）
	序
号
	服务
项目
	服务规格及内容
	数量
（人数）
	费用（元/每月）
	备注

	1
	劳务派遣
服务
	（1）为区组织人事局提供稳定可靠的劳务派遣服务，履行派遣公司工作职责，包括但不限于以下服务：
①根据采购单位的需求，进行人员入离职手续办理等，制定员工手册。
②依法与被派遣员工建立劳动关系，包括劳动合同的订立、变更、续签和终止等。
③薪酬与福利管理：根据采购单位的工资薪酬方案，进行考勤管理，按时足额发放工资。代扣员工个人所得税及其他费用，办理社会保险（包括养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险）及相应的商业保险（工资、社保费单位部分、商业保险等费用按实际情况核算，由采购单位承担）。处理社会保险的开户、缴存、新派遣员工增减、社保转移、医疗、生育、工伤费用的申报和报销等。
④档案管理：负责被派遣员工档案的建立和调配，包括人事档案存档、人事档案接转、档案调转、档案续存、终止手续等。
⑤培训与发展：负责被派遣员工的岗前培训和技能提升培训，帮助员工提升职业素养和专业技能。
⑥绩效管理：协助采购单位对派遣员工进行绩效管理，根据采购单位的工资薪酬方案对违反规章制度的员工进行奖励和处罚。
⑦法律法规咨询：提供劳动人事政策法规咨询。
⑧劳动争议处理：协助采购单位妥善处理劳资纠纷等相关事宜、提供专业可靠的法律意见。
⑨其他必要的服务。
（2）本次劳务派遣人员需求约420名（以实际需求为准），与劳务派遣公司签订劳动合同，劳务公司与派遣人员形成劳动关系，但派遣人员仍需遵守采购服务单位规章制度。
（3）派遣人员由组织人事局根据工作需求分配至深汕特别合作区各村（社区）履行职责工作，后期会根据区组织人事局实际需求调整派遣人员数量。
（4）提供本次服务的供应商在深圳市深汕特别合作区设有办公地点，配置相应工作人员。
 （5）完成甲方交办的其他相关事项。
	420
	
	

	合计
	含税XX元（大写：X X X）


三、具体需求响应情况
非联合体投标申明函（格式自拟）：
四、供应商资格条件
1.供应商简介；
2. 营业执照；


                                                                                                 XXX公司（需加盖公章）
                               2024年XX月XX日

